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Поддерживать инициативы, которые развивают сообщество.
Поддерживать местную экономику.
Уважать и сохранять местную культуру, традиции и образ жизни.
Поддержать и защитить доступ к основным ресурсам и услугам.

Мы, как отель «Baia Lara» стараемся поддерживать местное сообщество, в котором
мы живем, а также работать с ним. Мы обязуемся вести наш бизнес таким образом,
чтобы способствовать сохранению и популяризации культуры, наследия и местной
экономики.
Мы считаем крайне важным поддерживать постоянный диалог с нашим местным
сообществом, чтобы гарантировать внесение нами вклада в благополучие и
жизненное пространство местных жителей. 
В соответствии с этим,

Что мы делаем для достижения наших целей:
Мы призываем наших гостей познакомиться с историей, культурой, традициями и
местным сообществом, а также с местными продуктами и услугами.
Мы, ежегодно вносим свой вклад в сохранение культурно и духовно значимых
мест, делая пожертвования и приглашая гостей посетить их.
По возможности мы отдаем предпочтение местным и региональным продуктам и
услугам, как указано в нашей политике закупок.
Как указано в нашей политике приема на работу, мы отдаем предпочтение
местному персоналу в процессе найма.
Благодаря программам обучения на рабочем месте мы в первую очередь
предоставляем возможности трудоустройства местным жителям.
Мы, обеспечивая справедливое и равное отношение к местным и коренными
жителям, находимся с ними в постоянном диалоге с посредством регулярных
встреч местной ассоциации и торговой палаты.
Мы, с нашими гостями и сотрудниками проводя регулярную уборку пляжей,
стремимся защитить наши пляжи и дюны.
Ежегодно мы делаем финансовые вклады в различные местные
благотворительные организации.
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