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«Baia Salima Kemer Hotel» стремится обеспечить здоровье, безопасность и
благополучие всех на рабочем месте, включая всех сотрудников, субподрядчиков и
гостей.
У сотрудников, подрядчиков и посетителей на объекте есть обязанности, на
которые следует обращать внимание; нести ответственность за безопасную работу,
принимать все разумные меры предосторожности для собственного здоровья и
безопасности и учитывать здоровье и безопасность всех других людей, чье
поведение может быть затронуто.
При необходимости, во всех соответствующих видах деятельности предпримет все
разумные и осуществимые шаги для улучшения условий безопасности труда,
привлекая соответствующих экспертов и/или привлекая аутсорсинг.
Создание культуры безопасности труда путем поощрения активного участия всех
сотрудников, подрядчиков и посетителей в рамках разработки и поддержки мер,
которые необходимо принять для повышения безопасности труда.
Соблюдать все применимые законы, правила и стандарты в области охраны труда.
Внедрение систем управления рисками и опасностями, связанных с рисками и
соответствующих им в организации.
Предоставление безопасного рабочего места и оборудования для контролируемой
работы.
Обеспечить соответствующее обучение по охрану труда для всего
соответствующего персонала.
Разработать ежегодную программу по охране труда для улучшения здоровья и
безопасности на рабочем месте.
Выделять достаточно ресурсов для постоянного улучшения показателей охраны
труда.
Обеспечить регулярный контроль за состоянием здоровья сотрудников.
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